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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACÃO


ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL


EDITAL N° 08, DE 06 DE MARÇO  DE 2019.

Lista de classificação dos candidatos aptos  para preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva para estagiários.
O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO,  os candidatos aptos  parta preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva para estagiários,  de acordo com o Edital n.º 03/2019, de 22 de fevereiro de 2019.
Art. 1° Considerando os candidatos inscritos e aptos para os cargos, segue abaixo lista de classificação:
	CANDIDATO (A)
	ÀREA DE ATUAÇÃO
	CLASSIFICAÇÃO

	Gustavo Bitencourt Nunes
	Musica
	1°

	Micaela Mezalira Gonçalves
	Licenciatura em Educação Física
	1º

	Raiane Domingues Ferreira
	Administração
	1º

	Kaline Elizabeth Lopes da Silva
	Licenciamento de ampla concorrência
	1°

	Jessica Fabro de Lima
	Licenciamento de ampla concorrência
	2°

	Jane Ribeiro de Matos
	Licenciamento de ampla concorrência
	3°

	Diana Tonello
	Licenciamento de ampla concorrência
	4°

	Monica Polo Rossi
	Licenciamento de ampla concorrência
	5º


       Art. 2°  Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRACÃO,

em 06 de março de 2019.
ALDIR ZANELLA DA SILVA

Prefeito Municipal
Registre-se. Publique-se.

Data Supra.
 

TAÍS CASAGRANDE PERIN

Secretária da Administração
